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Municipalités et réserves indiennes

Municipalité de Blanc-Sablon

Municipalité de Bonne-Espérance

Municipalité de Saint-Augustin

Municipalité de Gros-Mécatina

Municipalité de la Côte-Nord-du-Golfe-Saint-Laurent

Réserves indiennes (Pakua Shipi, Unamen Shipi)

Population

1 201

852

626

573

1 183

1 172

La Basse-Côte-Nord

Il y a 14 villages et 2 réserves indiennes avec
une population totale de 5 607 habitants.

Municipalité de Blanc-Sablon : Blanc-Sablon, Lourdes-de-Blanc-Sablon, Brador

Municipalité de Bonne-Espérance : Middle Bay, St-Paul’s River, Old Fort

Municipalité de Gros-Mécatina : La Tabatière, Mutton Bay

Municipalité de St-Augustin : St-Augustin

Municipalité de la Côte-Nord-du-Golfe-Saint-Laurent : Tête-à-la-Baleine, Harrington Harbour, Chevery, La Romaine, Kegaska



La Coasters Association et la Coalition pour la

santé de la Basse-Côte-Nord (LNSCH)

• La Coasters Association a été formée en mai 1989 à St. Augustin, et
en février 1991 à La Tabatière. 22e anniversaire.

• La Coalition pour la santé de la Basse-Côte-Nord (LNSCH) est
un réseau de la CA, qui se compose des membres suivants :

– Coasters Association,

– Centre de Santé et de Services sociaux de la Basse-Côte-Nord,

– Commission scolaire du Littoral,

– Conseil des Maires,

– Québec Labrador Foundation,

– Comité d'employabilité et de développement économique
communautaire

– Sûreté du Québec, et

– Centre de développement local



Les forces du Réseau

La LNSCH se compose de gens qui :

représentent des organisations, des institutions et des municipalités

ont la capacité de prendre des décisions au sein de leurs organismes
respectifs

ont une excellente compréhension des défis en matière de santé et de
services sociaux en Basse-Côte-Nord

croient que les partenariats qui ont été bâtis et développés par
l’intermédiaire du LNSCH apporteront un meilleur accès à la santé et
aux services sociaux en anglais sur le territoire

ont un esprit ouvert et aiment sortir des sentiers battus pour trouver
des solutions

sont engagés à créer un Réseau durable et à améliorer l’accès à la
santé et aux services sociaux sur le territoire



Questions et préoccupations de la population

Phase IPhase I  :: un sondage auprès de toutes les communautés de un sondage auprès de toutes les communautés de

la la Basse-Côte-NordBasse-Côte-Nord..

Cinq (5) priorités ont été établies en fonction des résultatsCinq (5) priorités ont été établies en fonction des résultats  ::

1.1. Les enfants et les jeunesLes enfants et les jeunes

2.2. LL’’abus de drogue et dabus de drogue et d’’alcoolalcool

3.3. Questions préoccupant les femmesQuestions préoccupant les femmes

4.4. Temps dTemps d’’attente et après soinsattente et après soins

5.5. Transport et hébergementTransport et hébergement

Des stratégies ont été mises sur pied pour répondre à cesDes stratégies ont été mises sur pied pour répondre à ces

prioritéspriorités



Le plan stratégique

Le plan stratégique a donné aux partenaires une direction
à suivre et répondu aux questions suivantes :

– Qui sommes-nous, et à qui incombe la
responsabilité de certaines initiatives?

– Qu’allons-nous améliorer dans la santé et les
services sociaux?

– Quand les activités auront-elles lieu?

– Où allons-nous et où auront lieu les initiatives?

– Pourquoi sommes-nous ici et pourquoi
entreprenons-nous certaines activités?



Questions et préoccupations de la population

Phase 2Phase 2  :: Séances de groupe de concertation dans chaque Séances de groupe de concertation dans chaque
municipalité pour fixer les priorités pour les quatre prochainesmunicipalité pour fixer les priorités pour les quatre prochaines
annéesannées

1. Santé publique

2. Santé physique

3. Aînés et personnes en perte d’autonomie

4. Jeunes et familles

5. Santé mentale

6. Incapacité physique, incapacité intellectuelle et troubles du
développement

7. Alcoolisme et toxicomanie



Affectation du personnel des

initiatives en matière de santé
Agent de

développement

de S & SS

Stratégie #1

Santé publique

Stratégie # 2

Santé physique

Stratégie # 3

Aînés et pers. en

perte

d’autonomie

Stratégie # 4

Jeunes et

familles

Aînés

 1

coordonnateur

Camps d’été

KIDS

18 employés

(saisonnier)

Stratégie # 5

Santé mentale

Stratégie # 7

Alcoolisme et

toxicomanie

Stratégie # 6

Incapacité

physique,

incapacité

intellectuelle et

troubles du

développement

Centres de jour

des aînés

9 animateurs

Québec en

Forme

1 coordonnateur

9 animateurs

Développement

de la petite

enfance

9 animateurs

Diabète 

Télémédecine

1 coordonnateur temps partiel

2 infirmières

Université McGill

1 coordonnateur temps partiel 



L’expérience

• Créer et garder la LNSCH a été stimulant et gratifiant.
Nous avons des membres extrêmement occupés et il
est difficile d’organiser des rencontres qui
conviennent à tout le monde. Mais lorsqu’une
rencontre a lieu, des décisions sont prises et les
choses avancent très vite.

• Travailler avec la population et voir les améliorations
apportées grâce au programme IRPSSS est une
chose formidable et je remercie toutes les personnes
qui ont rendu cela possible.



Pour plus d’information

Contacter :

Kimberly Buffitt

Agente de développement de la santé et des services sociaux

Coasters Association Inc.

P.O. Box 10

Rivière Saint-Paul, Québec

G0G 2P0

Courriel : hssnpi@globetrotter.net

Tél. : (418) 379 2006, poste 226

Fax : (418) 379 2621



Questions et commentaires

La Basse-Côte-Nord du

Québec


