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La pierre angulaire du travail des réseaux :  

le RÉSEAUTAGE 
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différents intervenants du 

secteur de la santé  

 

Modèle de gouvernance 
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OMS, 2001 



La Société Santé en français  

et ses 17 réseaux-membres 
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DESTINATION 2018  



d’accès équitables et efficaces;  

 de francophones desservis dans leur langue;  

 de partenariats;  

d’initiatives et de programmes  

intégrés dans le système;  

de communautés touchées par les initiatives 

des réseaux et de la Société, afin que  

l’état de santé des francophones  

s’améliore partout au pays.  

DESTINATION SANTÉ 2018 VISE :  

+ 
+ 

+ 

+ 

+ 
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L’évolution du savoir-faire de la Société  

et des réseaux :  

Les preuves sont faites depuis 10 ans! 

 
Un mouvement rassembleur dans les provinces et 

territoires 

Le rehaussement du niveau de services de santé en 

français partout au pays 

Un leadership de plus en plus reconnu et qui donne des 

résultats 

Le transfert de connaissances et le développement de la 

recherche ancrée sur le terrain 

L’effet levier du réseautage rejoint tous les secteurs : 

gouvernemental, communautaire, institutionnel,  

professionnel et éducatif  
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L’ORGANISATION ET L’ADAPTATION DES SERVICES 
POUR UNE MEILLEURE ACCESSIBILITÉ  1 

En 2018, l’offre de 

services de santé en 

français est améliorée 

de façon importante 

grâce à l’intégration 

des besoins des 

francophones dans la 

mise en œuvre de 

services de santé de 

qualité, en français, 

tout au long du 

continuum des 

services de santé  

Objectif 
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2 

En 2018, davantage de 

professionnels, 

d’intervenants et de 

gestionnaires de la 

santé sont concertés, 

valorisés et outillés 

pour favoriser 

l’offre de services de 

santé en français 

Objectif 

LA CONCERTATION, LA VALORISATION ET L’OUTILLAGE 
DES RESSOURCES HUMAINES POUR LA SÉCURITÉ ET LA 

QUALITÉ DES SERVICES EN FRANÇAIS 
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En 2018, un nombre 

grandissant de 

francophones et de 

communautés sont 

engagés et appuyés 

dans la prise en 

charge de leur santé 

et de leur mieux-être 

autour des facteurs 

déterminants de leur 

santé 

Objectif 
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L’ACTION SUR LES DÉTERMINANTS DE LA SANTÉ 
POUR ACCROÎTRE LE MIEUX-ÊTRE EN FRANÇAIS 
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En 2018, les capacités de la 

Société, des réseaux et de 

leurs partenaires sont 

optimisées par un Réseau 

national d’expertise 

intégrant des compétences 

en recherche, en 

évaluation et en transfert 

des connaissances et qui 

favorise la mise en valeur 

des pratiques d’avenir en 

matière de services de 

santé en français en milieu 

minoritaire 

Objectif 
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LE TRANSFERT DES CONNAISSANCES FONDÉ SUR LA 
RECHERCHE ET L’ÉVALUATION POUR ATTEINDRE UNE 

QUALITÉ OPTIMALE DE SERVICES 


