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REISA propose gratuitement aux groupes offrant des 

services en anglais un soutien organisationnel visant le 

réseautage et le partenariat. Nous ciblons les déterminants 

de la santé par des approches à données probantes visant 

à intégrer la minorité d’expression anglaise au sein de la 

société francophone québécoise. 

 

 

ERCC Expansion 
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Dès 2019, le REISA peut contribuer aux initiatives à 

Bordeaux-Cartierville, Saint-Laurent, Villeray et Petite 

Patrie.  Le REISA travaille depuis 2006 sur le territoire du 

CIUSSS de l’Est ainsi que dans Ahuntsic-Montréal-Nord.  

  Aînés   O-5 ans 

Dépendances   DI-TSA 

Santé Mentale  Proches-aidants 

Nouveaux arrivants Emploi jeunesse  

 

DIPLÔME  DU  SECONDAIRE  OU  MOINS REVENU  DE  MOINS  DE  20 000$ 

QUI PEUT S’Y  JOINDRE? 

• Accès aux services de santé et aux services sociaux 

• Équité économique et pleine participation sociale 

 

 

Source: CHSSSN Demographic Profile of English-speaking Communities Baseline Data Reports 2017-2018 

St-L /B-C = Saint Laurent-Bordeaux-Cartierville; AMN = Ahuntsic-Montréal-Nord; PP-V= Petite Patrie-Villeray 
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Les organismes desservant des personnes d’expression anglaise.  

 

Les organismes desservant la communauté Francophone qui 

désirent adapter ou diversifier leurs services en se servant de 

l’anglais comme outil de communication avec la clientèle (et 

non pas comme langue de travail). 

 

MEMBRES DU REISA 

QUI  PEUT  S’Y  JOINDRE? LE  SOUTIEN  DU  REISA 

En parallèle avec les Francophones hors 

Québec, le REISA reçoit un soutien fédéral 

visant les communautés linguistiques 

minoritaires, avec l’accord du Gouvernement 

du Québec. 


